ERYAMAN TOPLU YAPI YÖNETİMİ
ISITMA GİDER PAYLAŞIM SİSTEMİ İŞLETİLMESİ
  HİZMET ALIMI BİRİM FİYAT TİP SÖZLEŞMESİ 

Madde 1- Sözleşmenin Tarafları 
Bu sözleşme, bir tarafta ERYAMAN TOPLU YAPI YÖNETİMİ (bundan sonra “YÖNETİM” olarak anılacaktır) ile diğer tarafta ........................................................... (bundan sonra “YÜKLENİCİ” olarak anılacaktır) arasında aşağıda yazılı şartlar dahilinde akdedilmiştir.

Madde 2- Taraflara İlişkin Bilgiler

2.1. YÖNETİM’ in; 
a)  Adı     : ERYAMAN TOPLU YAPI YÖNETİMİ

     b) Adresi: Altay Mah. Kutlutaş İş Merkezi Yanı No.13 Eryaman-Ankara

c)  Telefon numarası : (0312)2800810-11

d)  Faks numarası     : (0312)2800814   

   e)  Elektronik posta adresi: eryamanyonetimi@hotmail.com    dur.
    f)  İnternet Adresi      : www.eryaman1.com
2.2. YÜKLENİCİ ‘nin tebligat adresi ............................................................. olup,
Tel no    : ...............................

Faks no : .............................

Elektronik posta adresi (varsa): ...................................................................... dir.

2.3. Her iki taraf madde 2.1. ve 2.2.’de belirtilen adreslerini tebligat adresi olarak kabul etmişlerdir. Adres değişiklikleri, usulüne uygun şekilde karşı tarafa tebliğ edilmedikçe, en son bildirilen adrese yapılacak tebliğ, ilgili tarafa yapılmış sayılır.

2.4. Taraflar, yazılı tebligatı daha sonra süresi içinde yapmak kaydıyla, elden teslim, posta veya posta kuryesi, teleks, faks veya elektronik posta gibi diğer yollarla da bildirimde bulunabilirler.
Madde 3- Sözleşmenin Dili 

Sözleşme Türkçe olarak hazırlanmıştır.

Madde 4- İş Tanımı 

Sözleşme konusu iş; 5627 Sayılı Kanun gereği 14 Nisan 2008 tarihli ve 26847 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan “MERKEZİ ISITMA VE SIHHİ SICAK SU SİSTEMLERİNDE ISINMA VE SIHHİ SICAK SU GİDERLERİNİN PAYLAŞTIRILMASINA İLİŞKİN YÖNETMELİK” doğrultusunda, Eryaman Toplu Yapı Yönetimi idaresi altındaki tüm bağımsız bölümlerde, Isıtma Gider Paylaşım Sisteminin işletilmesi kapsamındaki hizmet alımı işidir. İşin teknik özellikleri ve diğer ayrıntıları, sözleşme ekinde yer alan ve ihale dokümanını oluşturan belgelerde düzenlenmiştir.

Madde 5- Sözleşmenin Türü ve Bedeli

   5.1 Bu sözleşme birim fiyat tip sözleşme olup, YÖNETİM tarafından hazırlanmış İdarî Şartnamenin 2. Maddesinde bulunan Tabloda yer alan her bir iş için YÜKLENİCİ tarafından ilk yıl için teklif edilen birim fiyatlar üzerinden, KDV hariç; 

a. Bağımsız bölüm başına okuma, gider paylaşım hizmeti verilmesi : .............. /ad. TL (rakam ve yazıyla), 

b. Malzeme hariç, servis hizmeti verilmesi : ................. /ad. TL (rakam ve yazıyla) 
c. Değişimi Yapılan ısı pay ölçer/Isı sayacı montaj ve programlanması: .…/ad. TL (rakam ve yazıyla)                                                                                                                             birim fiyat bedel üzerinden akdedilmiştir. Yapılan işlerin bedellerinin ödenmesinde, YÜKLENİCİ ‘nin teklif ettiği ve sözleşme bedelinin tespitinde kullanılan birim fiyatlar ile varsa, sonradan ihtiyaca göre tespit edilen yeni birim fiyatlar esas alınır.
    5.2. İlk yılı takip eden yıllarda birim fiyatlar, yıllık (TÜFE+ÜFE)/2 artış yapılarak uygulanacaktır.

Madde 6- Sözleşme Bedeline Dahil Olan Giderler

Taahhüdün (ilave işler nedeniyle meydana gelebilecek artışlar dahil) yerine getirilmesine ilişkin ulaşım, sigorta, vergi, resim, harç vb. giderleri sözleşme bedeline dahildir. İlgili mevzuat uyarınca hesaplanacak Katma Değer Vergisi (KDV), sözleşme bedeline dahil olmayıp, YÖNETİM tarafından YÜKLENİCİ ‘ye ayrıca ödenecektir.

Madde 7- Sözleşmenin Ekleri

7.1. İhale dokümanı, bu sözleşmenin eki ve ayrılmaz parçası olup, YÖNETİM ‘İ ve YÜKLENİCİ ‘yi bağlar. Ancak, sözleşme hükümleri ile ihale dokümanını oluşturan belgelerdeki hükümler arasında çelişki ya da farklılık olması halinde, ihale dokümanında yer alan hükümlerden YÖNETİM lehine olanlar esas alınır.

7.2 İhale dokümanını oluşturan belgeler arasındaki öncelik sıralaması aşağıdaki gibidir:

1- İdari Şartname, 

2- Sözleşme (2 adet),
3- Teknik Şartname,
4- Standart Formlar (Fiyat Teklif Mektubu, Garanti Taahhütnamesi) .
Madde 8- Sözleşmenin Süresi 

Sözleşmenin süresi, işe başlama tarihinden itibaren 5 (beş) yıldır. 

Madde 9- İşin Yapılma Yeri, İşyeri Teslim ve İşe Başlama Tarihi

9.1. Hizmetin yapılma yeri: ERYAMAN Toplu Yapı Yönetimi sorumluluğundaki bağımsız bölümler olup, hizmetin yapılış şekli Teknik Şartnamede açıklanmıştır.
9.2.İşyerinin teslimine ilişkin esaslar: Isıtma gider paylaşım sistemi, bu sözleşmenin imza tarihini takip eden 5 iş günü içinde teslim edilecektir.
9.3. İşe başlama tarihi: İşyerinin teslimini müteakip üç (3) gün içinde işe başlanacaktır.
Madde 10- Teminata İlişkin Hükümler  

10.1. Kesin Teminat : Bu işin kesin teminat miktarı; …........…(rakam ve yazıyla) dır.
YÜKLENİCİ tarafından verilen kesin teminat mektubu süresiz olacaktır.
10.2.  Kesin Teminatın Geri Verilmesi: 

 Taahhüdün, sözleşme ve ihale dokümanı hükümlerine uygun olarak yerine getirildiği tespit edildikten sonra,  kesin teminat mektubu YÜKLENİCİ ‘ye iade edilecektir. 

Madde 11- Ödeme Yeri ve Şartları
       11.1. Sözleşme bedeli olarak (ilave işler nedeniyle meydana gelebilecek artışlara ilişkin bedel dahil) YÜKLENİCİ ‘ye yapılacak her tür ödeme, YÜKLENİCİ ‘nin bildireceği banka hesabına, aşağıda öngörülen plan ve şartlar çerçevesinde yapılacaktır.   

11.2. Ödeme; okuma-faturalandırma hizmeti yapılan toplam bağımsız bölüm sayısı kaç olursa olsun 6.000 (altı bin) üzerinden, hizmetin yapıldığı her bir dönem (ay) için yapılacaktır. Ödemeye esas birim fiyat,  YÜKLENİCİ ‘nin teklifindeki fiyattır.
11.3.Garanti kapsamı dışında verilen hizmet bedeli de, YÜKLENİCİ ‘nin teklifinde verdiği fiyattan hesaplanıp, okuma-faturalandırma hizmet bedeline aylık olarak eklenecektir.
11.4.Garanti kapsamı dışında bir malzeme değiştirilmesi durumunda, bedeli Isıtma Gider Paylaşım Sistemi Kurulumu Sözleşmesi eki Birim Fiyat Teklif Cetvelindeki fiyatlardan ödenecektir.
11.5. Birim Fiyat teklifleri TL bazlı olup, ödemeler aylık olarak, okuma sonuçlarının verilmesini takiben, kesilecek fatura tarihlerini takip eden 5 iş gününü içinde ödenecektir. 
Madde 12- Avans Verilmesi, Şartları ve Miktarı

Bu iş için avans verilmeyecektir.
Madde 13- Fiyat Farkı

13.1. YÜKLENİCİ, gerek sözleşme süresi, gerekse uzatılan süre içinde, sözleşmenin tamamen ifasına kadar, vergi, resim, harç ve benzeri mali yükümlülüklerde artışa gidilmesi veya yeni mali yükümlülüklerin ihdası gibi nedenlerle fiyat farkı verilmesi talebinde bulunamaz.

13.2. Bu sözleşme kapsamında yapılan işler için TL teklif-sözleşme bedeli üzerinden fiyat farkı verilmeyecektir.  

Madde 14- Alt Yüklenicilere İlişkin Bilgiler ve Sorumluluklar 
 Alt yüklenici çalıştırılması durumunda tüm sorumluluk YÜKLENİCİ ‘ye aittir.
Madde 15- Cezalar ve Kesintiler
         YÜKLENİCİ, sözleşmeye uygun olarak aylık okuma ve gider paylaşım hizmeti verilmesini süresinde bitirmediği takdirde, YÜKLENİCİ ‘ye Teknik Şartnamenin C.2.6 ve C.4.3 üncü maddelerinde belirtilen gecikme cezası uygulanır.
Madde 16- Süre Uzatımı Verilebilecek Haller ve Şartları

16.1.Mücbir Sebepler: YÜKLENİCİ ‘den kaynaklanan bir kusurdan ileri gelmemiş ve taahhüdün yerine getirilmesine engel nitelikte olması, YÜKLENİCİ ‘nin bu engeli ortadan kaldırmaya gücünün yetmemesi, mücbir sebebin meydana geldiği tarihi izleyen iki (2) gün içinde YÜKLENİCİ ‘nin YÖNETİM ‘e yazılı olarak bildirimde bulunması ve bu durumun yetkili merciler tarafından belgelendirilmesi kaydı ile aşağıda belirtilen haller mücbir sebep olarak kabul edilir:

a) Doğal afetler,

b) Kanuni grev,

c) Genel salgın hastalık,

d) Kısmi veya genel seferberlik ilanı,

        e) YÖNETİM den kaynaklanan sebepler

16.2. YÖNETİM den Kaynaklanan Sebepler: YÖNETİM ‘in, sözleşmenin ifasına ilişkin olarak bu sözleşmede ve Genel Şartnamede yer alan yükümlülüklerini, YÜKLENİCİ ‘nin kusuru olmaksızın öngörülen süreler içinde yerine getirmemesi (yer teslimi,  onaylanması,  izin ve olurlar gibi) ve bu sebeple işin süresi içinde bitirilmesinin mümkün olmaması halinde, bu durumun, taahhüdün yerine getirilmesine engel nitelikte olması ve YÜKLENİCİ ‘nin bu engeli kaldırmaya gücünün yetmemesi kaydı ile, durum YÖNETİM tarafından incelenerek, işi engelleyici sebeplere ve yapılacak işin niteliğine göre, işin süresi, gecikmeyi karşılayacak şekilde, işin ilgili kısmı veya tamamı için uzatılabilir.

Madde 17- YÖNETİM Yetkilisi, Görev ve Yetkileri

İşin, sözleşme ve eklerinde tespit edilen standartlara (kalite ve özelliklere) uygun yürütülüp yürütülmediği, YÖNETİM tarafından görevlendirilen YÖNETİM Yetkilisi aracılığıyla kontrol edilir.
Madde 18- İşin Yürütülmesine İlişkin Kayıt ve Tutanaklar

18.1.YÜKLENİCİ, sözleşme süresince çalıştıracağı eleman sayılarını ve eleman kimlik bilgilerini YÖNETİM’ e bildirecek, çalışanların yaka veya boyunlarında firma ve kimlik bilgilerini gösterir kartlar taşımalarını sağlayacaktır. 

18.2. Sigortasız ve 18 yaşından küçük işçi çalıştırılmayacaktır. Her türlü iş ve işçi güvenliği ile ilgili tedbir, YÜKLENİCİ tarafından sağlanacak, her türlü iş kazası ve risklerden YÜKLENİCİ sorumlu olacaktır.

18.3.Isıtma gider paylaşım sistemi kurulumu kapsamında, bağımsız bölümlerde kullanılacak malzeme (payölçer, ısı sayacı,) miktarları bina ve daire bazında YÖNETİM yetkilisi ile koordine edilerek YÜKLENİCİ tarafından tablolar halinde tutulacaktır.

18.4.Sistemin kurulumu amacıyla binalarda kalorifer tesisatı suyunun boşaltılması, cihaz montajlarının tamamlanmasını müteakip tesisata tekrar suyun basılması, kaçak kontrolünün yapılması, bina bazında YÖNETİM yetkilisi nezaretinde yapılacak, bu işlemlerin tamamlanması,  karşılıklı olarak taraflarca tutanak altına alınacaktır.

18.5.Yapılacak iş programına göre, ısıtma gider paylaşım cihazlarının takılacağı binalardaki bağımsız bölüm kullanıcılarına, gerekli bildirim YÖNETİM tarafından yapılacaktır.

18.6.Bağımsız bölüm kullanıcılarından, bölümlerine (konut, dükkan, v.s.) ısıtma gider paylaşım cihazı takılmasına razı olmayanlar, muhalif olanlar ile zorluk çıkaranların ikaz ve ikna edilmesi ile bağımsız bölümlerinde bulunmayan kullanıcıların bulunması YÖNETİM’ in sorumluluğundadır.

18.7. İşin yürütülmesine ilişkin kayıt ve tutanaklar, Teknik Şartnamede belirtilen hususlara uygun olarak yerine getirilecektir. Hizmet süresi boyunca, garanti kapsamı içinde veya dışında yapılacak tüm servis, cihaz değişimi gibi hizmetler, karşılıklı olarak bir tutanak altına alınacaktır. Kullanım hatasından kaynaklanacak arızalarda, arızanın garanti kapsamı içinde veya dışında olduğu karşılıklı olarak belirlenecek ve tutanaklarda bu husus açık bir şekilde belirtilecektir.
Madde 19- Teslim, Muayene ve Kabul İşlemlerine İlişkin Şartlar

Aylık olarak yapılacak ısıtma gider paylaşımına esas olacak okumalar neticesinde, gider paylaşım bildirimleri dijital ortamda YÖNETİM ‘e teslim edilecektir. Sonuçlar YÖNETİM tarafından kontrol edilip uygunluğu tespit edildikten sonra, kabul işlemi bir teslim tutanağı ile yapılmış sayılacaktır. Ancak, YÖNETİM’ in talebi halinde basılı olarak da teslim edilecektir. Bu durumda, Gider paylaşım bildirimlerinin basılması için gerekli sarf malzemeleri (kağıt, toner vb.) YÖNETİM tarafından temin edilip YÜKLENİCİ’ ye teslim edilecektir.
Madde 20- YÖNETİM’ in Sözleşmeyi Feshetmesi 

 YÜKLENİCİ ‘nin taahhüdünü, ihale dokümanı ve sözleşme hükümlerine göre aylık okuma ve gider paylaşımı hizmeti verilmesi işini bir yılda 3 (üç) seferden fazla süresinde bitirmediği taktirde, sözleşmede belirlenen oranda gecikme cezası uygulanmak üzere, YÖNETİM ‘in en az yirmi (20) gün süreli ve nedenleri açıkça belirtilen ihtarına rağmen aynı durumun devam etmesi halinde ayrıca protesto çekmeye gerek kalmaksızın, sözleşmeyi feshetmeye YÖNETİM yetkilidir. Sözleşme feshedildiği taktirde, YÜKLENİCİ ‘nin kesin teminatı ve varsa ek kesin teminatları gelir kaydedilir. Durum YÜKLENİCİ ‘ye yazılı olarak bildirilir. Fesih halinde, taahhüdün ifa olunmayan kısmına ait tutarın % 10’una tekabül eden miktar, cezaî şart olarak alınır. Ayrıca, YÜKLENİCİ nam ve hesabına ihaleye çıkılmaz. Gelir kaydedilen teminat, cezaî şarttan mahsup edilemez. Bu hallerde, YÜKLENİCİ ’nin borç ve alacağı tasfiye edilir. 

Madde 21- Mücbir Sebeplerden Dolayı Sözleşmenin Feshi

Mücbir sebeplerden dolayı YÖNETİM veya YÜKLENİCİ sözleşmeyi tek taraflı olarak feshedebilir. Ancak, YÜKLENİCİ ‘nin mücbir sebebe dayalı bir süre uzatımı talebi varsa, YÖNETİM ‘in sözleşmeyi feshedebilmesi için, uzatılan sürenin sonunda işin sözleşme ve eklerine uygun şekilde tamamlanmamış olması gerekir. Sözleşmenin feshedilmesi halinde, hesabı genel hükümlere göre tasfiye edilerek kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlar iade edilir.
Madde 22- Sözleşme Kapsamında Yaptırılabilecek İlave İşler, İş Eksilişi  

Öngörülemeyen durumlar nedeniyle iş artışının zorunlu olması halinde, süre hariç, sözleşme ve ihale dokümanındaki hükümler çerçevesinde ve aynı şartlarda, ilave işi aynı YÜKLENİCİ ‘ye yaptırmaya YÖNETİM yetkilidir.   

Madde 23- Şartnamelerle Sözleşme Arasındaki Uyumsuzluk


Satın almaya esas teknik ve idari şartnamelerin hükümleriyle, bunlara dayanılarak akdedilecek sözleşme hükümleri arasında aykırılık olduğu takdirde, bunlardan, YÖNETİM lehine olanlar uygulanır.
Madde 24- Anlaşmazlıkların Çözümü

Bu sözleşme ve eklerinin uygulanmasından doğabilecek her türlü anlaşmazlığın çözümünde ANKARA Mahkemeleri ve İcra Daireleri yetkilidir

Madde 25- Yürürlük

 Bu sözleşme, taraflarca imzalandığı tarihte yürürlüğe girer. Bu sözleşme (………..........) maddeden ibaret olup, YÖNETİM ve YÜKLENİCİ tarafından tam olarak okunup anlaşıldıktan sonra …………….tarihinde 1 (bir) nüsha olarak imza altına alınmış ve bu nüsha YÖNETİM ‘de alıkonulmuştur.
                     YÖNETİM
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